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Regulamin praktyk studenckich dla studentow Zakladu Studiow Polsko-Ukrainskich WSMiP
UJ na kierunku studia polsko-ukrainskie

Praktyki zawodowe przewidziane w programie studiow dla studentéw Zaktadu Studiow Polsko -
Ukrainskich (dalej ZSPU) pelnig istotng funkcj¢ w procesie przygotowania zawodowego przysztych
absolwentow, przyczyniajac si¢ do rozwijania aktywnosci 1 przedsiebiorczosci studentéw oraz
praktycznego zastosowania wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji nabytych w trakcie studiow.

§1

Postanowienia ogolne

1. Niniejszy regulamin okres$la cele, organizacj¢ i warunki zaliczenia praktyk studenckich dla
studentow studidw stacjonarnych w ZSPU.

2. Kazdy student/studentka, zgodnie z programem studidow, jest zobowigzany/-na do zaliczenia
praktyki zawodowej na II roku studiéw. Minimalny czas trwania praktyki to 60 godzin.

3. Ogoblny nadzoér nad prawidlowg organizacja 1 merytorycznym przebiegiem praktyk
studenckich sprawuje Kierownik ZSPU UJ.
4. Organizacjg szczegotow praktyk zajmuje sie Pelnomocnik ds. studenckich praktyk
zawodowych w ZSPU WSMiP UJ (dalej Petnomocnik).
5. Praktyki powinny by¢ realizowane w taki sposob, aby nie kolidowaty z programem studiéw.
6. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2024 i obowigzuje od semestru
letniego w roku akad. 2024/2025.
7. Przed rozpocz¢ciem praktyki student/studentka jest zobowigzany/-na do zapoznania si¢ z
niniejszym Regulaminem 1 przepisami prawa pracy.
§2
Cele praktyk

1. Praktyki majg w szczegolnosci na celu:

* poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania w pracy
zawodowej,

* ksztaltowanie umiej¢tnosci zawodowych zwigzanych bezposrednio z miejscem odbywania praktyki,
* ksztattowanie umiejetnosci skutecznego komunikowania si¢ w organizacji,

* poznanie funkcjonowania struktury organizacyjnej, zasad organizacji pracy i podziatu kompetencji,
procedur, procesu planowania pracy, kontroli,

+ doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wlasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania
czasem, sumiennos$ci, odpowiedzialnosci za powierzone zadania,

* doskonalenie umieje¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym w sytuacjach zawodowych,

* przygotowanie studenta do samodzielnego wykonywania zadan,

* stworzenie warunkéw do aktywizacji zawodowej studenta,

§3
Organizacja praktyk

1. Za nadz6r nad organizacja i przebiegiem praktyk odpowiada Pelnomocnik ds. studenckich praktyk
zawodowych powotany przez Kierownika ZSPU.

2. Do obowigzkow Pelnomocnika nalezy:

a.) nadzodr organizacyjny nad przebiegiem praktyk,

b.) organizacja spotkan ze studentami i zapoznanie ich z zasadami organizacyjno - regulaminowymi
w zakresie praktyk zawodowych,
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¢) udostepnianie studentom wykazu instytucji lub organizacji, z ktorymi wspotpracuje ZSPU,

c.) przedstawianie do akceptacji przez Kierownika ZSPU propozycji porozumien z podmiotami
przyjmujacymi studentow na praktyki (w przypadkach, kiedy planowana jest dlugoterminowa
wspoOtpraca pomiedzy dang instytucjg a ZSPU),

d.) przekazywanie studentom — w przypadku praktyk indywidualnych — umowy praktyki w 2 egz., z
czego jeden, po podpisaniu przez Instytucje przyjmujaca, jest przechowywany w ZSPU,

e.) dokonywanie oceny dokumentacji dostarczonej przez studentéw z realizacji praktyk,

f.) zaliczanie praktyk studentom przez dokonanie stosownego wpisu w USOS,

g.) sktadanie Kierownikowi ZSPU corocznych sprawozdan z praktyk odbytych przez studentow w
danym roku akademickim.

3. Do obowigzkoéw studenta/ studentki nalezy:

a) zapoznanie si¢ z zasadami odbywania praktyki, a w szczegdlnosci z warunkami zaliczenia praktyki,

b) uzgodnienie programu 1 warunkéw odbywania praktyki z Opiekunem Praktyk w
Instytucji/Organizacji przyjmujacej na praktyke,
¢) uzyskanie akceptacji programu i terminu praktyki przez Pelnomocnika,

d) dostarczenie do Instytucji wystawionego przez Uniwersytet porozumienia w sprawie organizacji
praktyk,

e) zrealizowanie praktyki zgodnie z ustalonym programem, a takze:

* przestrzeganie zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uniwersytet,

* przestrzeganie ustalonego przez organizatora praktyki porzadku i dyscypliny pracy,

* przestrzeganie zasad BHP 1 ochrony przeciwpozarowe;,

* przestrzeganie wymaganych przez Instytucj¢ zasad oraz klauzul zachowania tajemnicy panstwowe;j
1 sluzbowej, ochrony danych i1 poufnosci dokumentow,

* planowa realizacja programu praktyk i wyjasnianie ewentualnych odstgpstw z Opiekunem Praktyk,
a w dalszej kolejnosci z Pelnomocnikiem,

* godne reprezentowanie Zaktadu Studiow Polsko - Ukrainskich

e posiadanie ubezpieczenia od nastepstw nieszcze¢sliwych wypadkow (NNW) w okresie odbywania

praktyki.

4. W przypadku stwierdzenia faktu naruszenia przez studenta lub Instytucj¢/Organizacj¢ przyjmujaca
Regulaminu praktyk obowigzujagcego w ZSPU WSMiP UlJ, Kierownik ZSPU po konsultacji z
Pelnomocnikiem moze podja¢ decyzje co do:

a) niezwtocznego usunig¢cia wyniktych naruszen Regulaminu praktyk,

b) zmiany miejsca odbywania praktyk,
¢) odmowy wpisania zaliczenia z tytutu odbywanej praktyki.

5. Umowg o praktyke z Instytucja lub Organizacja, w ktorej student ZSPU bedzie odbywat praktyke,
w imieniu ZSPU podpisuje Dziekan Wydziatu Studiow Miedzynarodowych i Politycznych UlJ.

6. Praktyki trwaja nie krocej niz trzy tygodnie (60 godz.). Kierownik ZSPU zgodnie z § 7 ust. 1
»Regulaminu studiow UJ” moze skréci¢ czas praktyki, badz catkowicie zwolni¢ studenta z jej
odbywania. Podstawe decyzji stanowi pozytywnie zaopiniowane przez Pelnomocnika podanie do
Kierownika ZSPU.

§4
Miejsce odbywania praktyk

1. Praktyka moze by¢ realizowana na terenie ZSPU, macierzystego Wydziatu, a takze na terenie
innych jednostek Uniwersytetu Jagiellonskiego zgodnie z celami okreslonymi w programie dla
kierunku studia polsko-ukrainskie.

2. Praktyka moze odbywac si¢ takze w jednostkach gospodarczych, jednostkach administracji
panstwowej, administracji samorzadowej, instytucjach spotecznych, placowkach o$wiatowych,
kulturalnych, instytucjach naukowo - badawczych lub innych strukturach organizacyjnych,
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umozliwiajacych realizacje celow praktyk. Preferowane sg te podmioty, ktoérych dziatalno$¢ wigze
si¢ z szeroko rozumiang problematyka ukrainoznawczg i relacji polsko - ukrainskich (w obszarze
kultury, jezyka, historii, sztuki i gospodarki).

3. Studenci odbywaja praktyki w samodzielnie wybranych przez siebie Instytucjach badz
Organizacjach, zgodnie z kierunkiem studiéw i w ramach liczby dni (godzin) przewidzianych w
programie studiow, po uprzednim uzyskaniu zgody Pelnomocnika.

§5
Formy praktyk

1. Ustala si¢ nastepujace formy praktyk:

a.) Praktyka indywidualna — student inicjuje podpisanie porozumienia w postaci Umowy migdzy
ZSPU reprezentowanym przez Dziekana WSMiP UJ a Instytucja/Organizacja, a Pelnomocnik
sprawuje nadzor merytoryczny i organizacyjny nad przebiegiem praktyki. Odbycie praktyki w trybie
indywidualnym wymaga akceptacji Pelnomocnika. Student/Studentka moze odbywaé praktyke na
podstawie skierowania wystawionego przez Pelnomocnika; w takiej sytuacji wymagane jest pisemne
potwierdzenie faktu odbycia praktyki przez upowaznionego pracownika Instytucji przyjmujace;j.

b.) Zatrudnienie na podstawie umowy o prace¢ lub umoéw cywilnoprawnych na okres co najmniej
jednego miesigca w Instytucji na stanowisku zgodnym z celami praktyki. W takim przypadku ZSPU
nie jest strong ww umowy.

¢) Dziatalno$¢ spoleczna.

d.) W ramach zorganizowanej przez uczelni¢ dziatalnosci na rzecz Uniwersytetu i poza nim,
pozwalajacej osiagna¢ cele praktyki zgodnie z profilem kierunku studiow, m.in..:

- realizacja projektoéw w ramach dziatalnosci kot naukowych,

- udziat w realizacji prac naukowo-badawczych,

- udziat w zleconych Uniwersytetowi projektach, np. wdrozeniowych,

- organizowanie spotkan z mtodzieza szkot $rednich,

- udziat w akcjach promujgcych Uniwersytet Jagiellonski, Zaktad Studiow Polsko - Ukrainskich,

- organizacja zycia kulturalnego i gospodarczego Uniwersytetu,

- organizacja zycia naukowego 1 sportowego Uniwersytetu,

- w jednostkach administracji Wydzialu i Uniwersytetu.

- mozliwe jest odbywanie praktyk w placowkach dyplomatycznych RP i Ukrainy.

§6

Zasady i warunki zaliczenia praktyk

1. Przed rozpoczgciem odbywania praktyki musi zosta¢ podpisana umowa o organizacji praktyki
zawodowej studenta/studentki pomiedzy ZSPU reprezentowanym przez Dziekana WSMiP UJ, a
Instytucja/Organizacja przyjmujaca studenta/studentk¢ na praktyke, nazywana dalej Umowag w
sprawie praktyki.

2. Umowa w sprawie praktyki sporzadzana jest w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

3. Instytucja/Organizacja przyjmujaca studenta/studentke na praktyke powinna wyznaczy¢ Opiekuna
praktyk w jednostce.

4. Zaliczenia praktyki dokonuje Pelnomocnik na podstawie stosownych dokumentow.

5. Studenci, ktorzy nie odbyli wymaganej w planach studiow praktyki, nie mogg przystapi¢ do
egzaminu dyplomowego.
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6. Student ma obowiazek zaliczy¢ praktyke (lub uzyska¢ zgode na uznanie praktyki za odbytg) w
terminie wskazanym w planie studiow; w szczegélnych przypadkach uzgadnia termin odbycia
praktyki z Pelnomocnikiem.

7. Zaliczenia praktyki na podstawie zatrudnienia w danej Instytucji lub Organizacji dokonuje
Pelnomocnik w oparciu o ztozony wniosek wraz z zaswiadczeniem potwierdzajacym zatrudnienie
studenta i opisem zakresu obowigzkow.

8. Zaliczenia praktyki w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig spoteczng dokonuje si¢ w oparciu o
ztozony wniosek wraz z dokumentem potwierdzajacym prowadzenie dziatalno$ci spoteczne;j.

9. Zaliczenia praktyki na podstawie podejmowanych innych form dzialalnoSci wewnatrz
uniwersyteckiej 1 pozauniwersyteckiej dokonuje Pelnomocnik w oparciu o ztozony wniosek wraz z
dokumentami potwierdzajagcymi podjecie okreslonej dzialalnosci, pozwalajacej osiggnaé cele
praktyki.

10. Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie si¢ z zadan i programu okreslonej praktyki oraz
przedlozenie przez studenta/studentke stosownego zaswiadczenia.

11. Zasady odbycia praktyki zawodowej moga by¢ ustalone indywidualnie w przypadku
indywidualnego toku studiow i indywidualnej organizacji studiow.

12. O uznanie praktyki zawodowej za odbyta mogg si¢ ubiegac studenci, ktorzy:

» wykonuja odpowiednio udokumentowang prac¢ zarobkowa lub pracuja jako wolontariusze w
instytucji gwarantujgcej uzyskanie umiejetnosci zgodnych z celami praktyk;

* 53 studentami lub absolwentami innych szkét wyzszych, ktorzy odbyli lub odbywaja praktyke
zawodow3 speiniajaca wymagania okreslone w zasadach odbywania praktyk w ZSPU;

* uczestnicza w stazach i1 praktykach (takze w ramach wolontariatu) gwarantujacych uzyskanie
odpowiednich umiejetnosci praktycznych i przedstawig odpowiednia dokumentacje dotyczaca
odbycia takiej praktyki.

13. W przypadku starania si¢ przez studenta/studentke o zaliczenie w poczet praktyk wykonywanej
przez studenta/studentke pracy lub odbytego stazu, w wymiarze co najmniej 60 godzin
student/studentka zobowigzany/-na jest do ztozenia Deklaracji zawierajacej informacje dotyczace
podejmowanych dziatan z okresleniem miejsca (Instytucji/Organizacji), terminu i wymiaru
czasowego.

14. Dokumentacj¢ praktyk, bedaca podstawa ich zaliczenia, stanowig:

a.) w przypadku praktyk indywidualnych —umowa o organizacje praktyki podpisana przez Instytucje
przyjmujaca i ZSPU reprezentowanego przez Dziekana WSMiP UlJ.

b.) zaswiadczenie o dobyciu praktyk wydane i podpisane przez upowaznionego przedstawiciela
Instytucji/Organizacji, zawierajace nast¢gpujace dane: piecze¢ Instytucji/organizacji; dane
studenta/studentki; nazwa 1 adres Instytucji/Organizacji, w ktorej odbywata si¢ praktyka; data
rozpoczgcia i1 zakonczenia praktyki, imi¢ i nazwisko Opiekuna praktyki, liczba godzin praktyki,
zakres obowigzkow.

c.) w przypadku zaliczenia w poczet praktyk — pisemna zgoda Pelnomocnika.

§7

Postanowienia koncowe

1. Zaktad Studiow Polsko - Ukrainskich nie zwraca studentowi zadnych kosztow z tytutu odbywania
praktyki i nie pokrywa kosztow zwigzanych z organizacja praktyk.

2. W przypadku, gdy Instytucja zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez studenta/studentke
wynagrodzenia z tytulu pracy wykonanej w trakcie odbywania praktyki, stosowna umowa zawierana
jest pomiedzy Instytucja a studentem/studentka, bez posrednictwa Uniwersytetu (Zaktadu Studiow
Polsko - Ukrainskich).
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3. Zasady odbywania praktyki przez studenta/studentk¢ zagranicznego/-ng przyjezdzajacego/-ej do
Uniwersytetu sg analogiczne, jak studentow polskich, o ile Kierownik ZSPU, zobligowany umowami
mi¢dzynarodowymi, nie postanowi inacze;.

4. W sprawach szczegdlnych nieuwzglednionych w niniejszych zasadach decyzje podejmuje
Kierownik ZSPU na wniosek Pelnomocnika.
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ZALACZNIKI DO REGULAMINU PRAKTYK ZSPU UJ

Zalacznik 1
Umowa w sprawie organizacji praktyk zawodowych studentow
§1
Dnia ...ccoeeviiiieeieee, pomiedzy Zakladem Studiow Polsko - Ukrainskich Wydziatu Studiow

Miedzynarodowych i Politycznych Uniwersytetu Jagiellonskiego z siedziba w Krakowie, ul.
Wiadystawa Reymonta 4, 30-059 Krakow, zwanym dalej Zaktadem, reprezentowanym przez
Dziekana Wydziatu Studiow Miedzynarodowych i Politycznych UJ, a

(nazwa, adres)

zwanym dalej Zaktadem Pracy, reprezentowanym Przez ..........cccceeceeveeruereenieeeeneeniesseeneeneennnes
(imi¢ i nazwisko, funkcja)

zostalo zawarte na okres od ..........ccecveeeeiieiiiieciieene, dO i porozumienie
nastepujacej tresci: Zaktad Studiow Polsko - Ukrainskich kieruje do wyzej wymienionego zaktadu
pracy w celu odbycia praktyki

ZAWOMOWE] ..evieniieeiiieiie ettt et et e et e st e et e e stee e bt e ssaeesbeessbeesbeessseenseessseenseasnseensees (imi¢ i nazwisko)

studenta/-ke¢ Zaktadu Studiow Polsko - Ukrainskich na Wydziale Studiow Migdzynarodowych i
Politycznych UJ

§2

I. Zaktad pracy:

1. Umozliwi odbycie w ustalonych indywidualnie przez praktykanta dogodnych dla obu stron
terminach praktyki,

2. Zapewni odpowiednie miejsce pracy zgodne z zalozeniami proponowanych praktyk,

3. Zapozna studenta z przepisami o ochronie tajemnicy panstwowej 1 stuzbowej oraz z przepisami o
bezpieczenstwie i higienie pracy,

4. Zapewni nadzor nad wlasciwym wykonaniem przez studenta programu praktyk,

5. Umozliwi opiekunom dydaktycznym sprawowanie kierownictwa dydaktycznego przed praktykami
oraz prawo kontroli nad ich przebiegiem,

6. Wystawi zaswiadczenie potwierdzajace odbycie przedmiotowej praktyki studenckiej

I. Uczelnia jest zobowigzana do sprawowania nadzoru dydaktycznego, wychowawczego oraz
organizacyjnego nad przebiegiem praktyk.

III. Praktykant ponosi odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong w mieniu przyjmujacego na praktyke
na zasadzie obowigzujacej w Kodeksie Cywilnym. Nie dotyczy to jednak szkdod, powstatych przy
wykonywaniu poleconych czynnos$ci, podczas ktorych praktykant podlegal opiekunowi i miat
obowigzek stosowac si¢ do jego wskazowek.

§3
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1. Wszelkie spory mogace wynikna¢ z realizacji niniejszego porozumienia rozstrzygaja ze strony
Zaktadu — Kierownik Zaktadu Studiow Polsko - Ukrainskich, a ze strony zaktadu pracy- osoby go
reprezentujace.

2. Kazda zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§4
Praktyka studencka jest bezptatna.

§5
Umowa zostata sporzadzona w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

stron.

Krakow

reprezentant Zaktadu Pracy Dziekan WSMiP UJ

Krakow, dnia .........................

Imig:
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Nazwisko: ..o
Nralbumu: ...
Kierunek: ...
Rok studiow: ...l
Tryb studiow: .......c.ooiiiiiiiin..
E-mail: ...........................

Telefon: ..o

Pan

Pelnomocnik Kierownika Zakladu Studiow Polsko - Ukrainskich WSMiP UJ
ds. Studenckich Praktyk Zawodowych

Zwracam si¢ z prosba o zaliczenie w poczet obowiazkowych praktyk zawodowych wykonywane;j

pracy /  odbytego  StazZu¥, W e , W
0] () (P
Pro$be swoja MOtYWUJE NASEEPUJACO: .uvvieriieeeiireeiieeeiieeeiteeetteeessreeesseeesseeessseeessseeessseeessseeessseessseeenns

Do podania zalaczam:
- za§wiadczenie z Instytucji o wykonywanej pracy / odbytym stazu*
- zakres obowiazkow potwierdzony przez Instytucje

Decyzja Pelnomocnika ds. Studenckich Praktyk Zawodowych ...

* niepotrzebne skresli¢



